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Das Projekt „Courage – Entrepreneurship Interregional“ basiert auf den Schlussfolgerungen 
des Europäischen Rates von Lissabon 2000, worin „die Notwendigkeit der Schaffung eines 
günstigen Umfeldes für die Gründung und Entwicklung innovativer Unternehmen“ genannt ist. 
Wie diese Resolution in den hiesigen Grenzraum einwirken kann, steht im Mittelpunkt der 
Überlegungen und Ansätze der Projektbeteiligten aus Deutschland und Luxemburg. Dies 
sind: das Institut Universitaire International Luxemburg (IUIL), die Fachhochschule Trier, das 
Institut für Mittelstandsökonomie (INMIT), die Universität Trier, die Universität Luxemburg und 
die Technologietransferstelle KWT der Universität des Saarlandes in Zusammenarbeit mit 
dem Institut für Existenzgründung/Mittelstand (BLI). Ihr gemeinsamer Schwerpunkt liegt darin, 
im Rahmen der beruflichen und universitären Ausbildung verstärkt 
Weiterbildungsmöglichkeiten in den Bereichen Unternehmensgründung, 
Unternehmensentwicklung und Unternehmensübernahme anzubieten. Das Projekt ist 
grenzüberschreitend konzipiert und koordiniert: „Aus der Großregion für die Großregion“. 

Im Bereich der Unternehmensentwicklung organisieren die Courage Projektpartner  das 
modular aufgebaute, neunmonatige Weiterbildungsseminar „Nachdiplom in 
Unternehmensführung“ (Business Development) mit den Schwerpunkten 
Unternehmensführung, Marketing, Finanzen-Steuern-Recht sowie Entwicklungsmanagement. 
Als Modulverantwortliche konnten überregional bekannte Professorinnen und Professoren 
verpflichtet werden, die im Rahmen des Projektes an der Gestaltung des Curriculums beteiligt 
sind. 

Das Programm richtet sich an Führungskräfte und leitende Angestellte mit mindestens 3-
jähriger Berufserfahrung, die zukünftig neue Verantwortungsbereiche übernehmen werden. 
Die Teilnehmer sollten in kleinen/mittelständischen Unternehmen, in Unternehmenseinheiten 
größerer Unternehmen oder in öffentlichen Institutionen tätig sein.  
Die vorhandenen Kenntnisse und beruflichen Erfahrungen der Teilnehmerinnen und 
Teilnehmer im Bereich Unternehmensführung sollen durch dieses Weiterbildungsstudium 
aktualisiert und verbessert werden. Die Fähigkeit zur Analyse und Bewertung der aktuellen 
Unternehmenssituation soll ebenso geschult werden wie die Reflexion der 
Organisationsentwicklung und der Umgang mit Mitarbeitern, Kollegen und Vorgesetzten. Die 
Steigerung der Führungskompetenzen und der effektivere Einsatz von Führungswerkzeugen 
werden gleichermaßen akzentuiert wie die zunehmende Internationalisierung der kleinen und 
mittelständischen Unternehmen (KMU). Ein praxisnaher und umsetzungsorientierter 
Unterricht wird durch die Verwendung von Fallstudien, Präsentationen, Gruppenarbeiten etc. 
gewährleistet. 

 

 



 

 

Da es sich um ein berufsbegleitendes Weiterbildungsstudium handelt, wurde ein modularer 
Aufbau über insgesamt neun Monate gewählt, der folgende methodologische Aspekte 
berücksichtigt: 

Themenbezogene, in sich abgeschlossene Module 
Modul- und Sinnvernetzung des gesamten Studienganges 
Inhaltliche Kombination von Theorie und Praxis 
Praxisorientierte Professoren, die Professionals als „Guestspeaker“ einbinden 
Einsatz von Fallstudien und Gruppenarbeiten; Interaktivität 
Individuelles Unternehmensprojekt als Abschlussarbeit 
Kurssprache Deutsch (aufgrund Programmgebiet Interreg IIIa, DeLux) 

Die Teilnehmer des Seminars von 2007/2008 sind: 

Becker, Dirk IanEO Solutions GmbH 
Benard, Martin USE NET GmbH 
Brestrich, Marc ESCAD Group 
Brinkers, Eric VSE NET GmbH 
Frank, Dirk IanEO Solutions GmbH 
Geber, Mark Merner & Co. Computer GmbH 
Gläsener, Lutwin Groupe ELCO 
Lanzenberger, Renate SBE BioEnergie Handelsgesellschaft mbH 
Schintgen, Patrick Geberit b.v. Luxembourg 
Schmitz, Werner ITP Service Group 
Thiel-Klatt, Annette Ingenieurbüro Thiel-Klatt GmbH 
 

Das erste Modul „Diagnose / Analyse Strategie“ hat vom 13.09.07 bis zum 15.09.07 im 
Château de Munsbach in Luxemburg stattgefunden.  

(Weitere Module sind für die folgenden Termine geplant: eventuell hinzufügen – Modulname-
Dozent-Termin) 

Die Projektleitung unterliegt dem Institut Universitaire International Luxembourg (IUIL). 
Projektleiter ist Herr Dr. Andreas Bladt. 

Weitere Informationen erhalten Sie unter: 

Andreas Bladt  
Institut Universitarie International Luxembourg (IUIL)  
00352 261592 - 15  
andreas.bladt@iuil.lu  
www.courage-entrepreneurship.eu 

  

 


